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資料アップデート履歴

20250703アップデート

・P08. 啓発イベント／ツアーAの申し込み〆切日（7/11金→7/16水）変更

・P08. 啓発イベント／ツアーB・Cの申し込み〆切日（7/11金→7/31木）、選考通知日（7/22火→8/7木）変更

・P08. インターンシップ／負担金額・負担対象の変更（インターン手当追加）
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本事業の背景と目的

インド日本間の人材交流の促進を通じ、両国間の経済協力関係の強化を目指します。

◼ 日本政府は、今後5年間で留学および雇用機会を通じてインドと日本間で
50,000人の人材交流を目指す方針を打ち出している。

◼ 本事業は、インドにおける日本企業での雇用機会への関心を高め、日印の

人材交流の促進及びそれを通じた両国経済協力の強化を目指す。

• 日本企業に対する認知度の向上
• 日本企業での雇用体験機会の提供

• インド人材採用に取り組む日本企業に対する
機会、及び費用の支援を提供

インド人材 日本企業

取り組みを促進するための費用を支援
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本事業の全体像

今回、広く参加企業を募集する取り組みは「啓発イベント」「インターンシップ」

「キャリア採用セミナー」の3つです。

啓発イベント

@8大学、3ツアー

インド大学教授の

日本招聘ツアー

インターンシップ

@オンライン

/オフライン

フルタイム採用
（本事業対象外）

啓発イベント

@カンファレンス

キャリア採用

セミナー

@オンライン

人材市場分析の動向調査

（日本企業がインドの人材をより深く理解するための包括的な雇用および労働状況の分析と調査）

新卒

中途

他

Ex

認知度向上の機会1 雇用の機会2
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キャリア採用セミナー概要

インド・海外在住のインド人プロフェッショナルを対象としたオンライン採用イベントを開催。

日本企業でのキャリアの魅力を伝え、国内及びインド現地法人の採用を支援します。

開催時期

開催方法

参加者

参加企業

1. 2025年 9月 15週

2. 2025年 12月 1週

3. 2026年 2月上旬

オンライン

インド在住もしくは世界各地のインド人プロフェッショナル

各回5-10社

予定

アジェンダ

• プログラム説明

• 企業によるリバースピッチ

• ブレイクアウトルームで各企業ごとのQAセッション

• 今後の応募プロセス説明

JAPAN CAREER
SESSION 2025

SEP/DEC/FEB
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各プログラムのスケジュール・本事業による支援について

6
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本事業の全体スケジュール

9月頃より実施される各プログラムへのご参加を希望される企業を募集しています。

2025年

6月
7月 8月 9月 10月 11月 12月

2026年

1月
2月 3月

新卒人材への取り組み

日本招聘ツアー

啓発イベント

インターンシッププログラム

中途人材への取り組み

啓発イベント（予定）

中途採用イベント

日本企業等によるインド人材の雇用状況調査

調査レポート発行

@オンライン実施期間

ツアー#1

イベント#1 イベント#2 イベント#3

＠Tech Sparks

＠NASSCOM

レポート#1

ツアー#2 ツアー#3

@オフライン実施期間

レポート#2

募集

募集

募集
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各プログラムの負担金一覧（概要）

本事業では、各取り組みへの参加に伴う費用の一部負担を通じて、本プログラムに

ご参加される企業をご支援いたします。

インターン

シップ

プログラム

オフライン

オンライン

日本

申し込み期限

啓発イベント

（8校、合計3ツアー）

キャリア採用セミナー

（オンライン、合計3回）

インド

負担金額

１）

実費精算

上限45万円/人

＋

２）

1人当たり

2,000円／1業務日

1人当たり

2,000円／1業務日

実費精算

（事務局が手配）

ー

負担対象

１）
• 渡航費
• 生活費 (住居、食費)
• 国内交通費
• 諸経費（一部）

２）インターン手当

インターン手当

• 渡航費
• 宿泊費
• インド国内交通費
• 諸経費（一部）

ー

• 9月開始：6/30

• 10月開始：7/31

• 11月開始：8/31

• 12月開始：9/30

• 1月開始：10/31

• 8/29(金)

• ツアーA：7/16(水)

• ツアーB, ツアーC：7/31(木)

• 9/15週開催：7/31

• 12/1週開催：9/30

• 2月上旬開催：11/30

選考通知

(予定)

実施日

(予定)

A)7/22(火)

B,C)8/7(木)

個別に

事務局より

ご連絡

A) 8/25-9/5

B) 9/22-10/3

C) 10/27-10/31

25年9月

～26年2月

(12月の実施

が中心)

#1) 9/15週

#2) 12/1週

#3) 2月上旬

9月開始

※金額はいずれも税抜き ※負担対象・金額の詳細は本プログラムの説明書兼申込書に準ずる
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お申し込みはこちらのフォームへ、問い合わせ先は下記よりご確認ください

本事業にご興味をお持ちの企業様は、下記QRコードから問い合わせフォームへ

の入力または以下事務局までご連絡ください。

【India-Japan Talent Bridge事務局】

受託業者：

デロイトトーマツベンチャーサポート(株)、Tech Japan(株)

メールアドレス(両方入れてください)：

・india_hr_exchange_support@tohmatsu.co.jp 

・India_hr_exchange_support@techjapan.work

※受託事業者情報

デロイト トーマツ ベンチャーサポート株式会社

https://www.deloitte.com/jp/ja/about/group/deloitte-tohmatsu-venture-support.html

「挑戦する人と共に未来を拓く」をミッションに、様々なバックグラウンドやナレッジを持つプロフェッショナルがチームと

なり、スタートアップ支援、

新規事業創出支援、官公庁や自治体との連携によるイノベーターの育成支援を軸に、イノベーションを加速さ

せるための事業を展開しています。

Tech Japan株式会社

https://www.techjapan.work/

「ダイバーシティの力でデジタル化を加速させ豊かな社会をつくる」をミッションに、テクノロジー分野における高度

インド人材に特化した

AIプラットフォーム 「Talendy」を展開。即戦力海外エンジニア採用から、海外拠点のグローバル・ケイパビリティ・

センター (GCC) 構築まで、

インドのテクノロジー・イノベーション分野におけるプロフェッショナルが、世界トップクラスのエンジニア組織構築をサ

ポートしています。

お問い合わせ先お申し込みフォーム

https://www.deloitte.com/jp/ja/about/group/deloitte-tohmatsu-venture-support.html
https://www.techjapan.work/
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